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APRESENTACAO

As politicas publicas relacionadas a inclusdo de grupos minoritarios excluidos do acesso aos
beneficios sociais e participa¢do plena na sociedade atual tém suscitado discussdes em diversos
setores e estimulado agdes necessdrias a tdo sonhada erradicacdo da exclusdo. As pessoas com
deficiéncia fazem parte do grupo que precisa de apoios que garantam seu desenvolvimento pes-
soal, familiar e social.

O Brasil tem participado deste processo e, no campo educacional, possui um aparato legal que
legitima o direito dessas pessoas frequentarem as escolas regulares em oposi¢do as praticas exclu-
dentes do passado que segregavam os estudantes com deficiéncia nas classes e escolas especiais.
Essa participacdo nas classes comuns demanda mudangas nas estruturas fisica, pedagdgica e de
pessoal das escolas para que se tornem escolas inclusivas, ou seja, aquelas que recebem e educam
a todos, considerando suas especificidades.

Em 2008, o Ministério da Educacao (MEC) e a Secretaria de Educacdo Especial (SEESP) apresen-

taram a Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva (BRASIL, 2008),
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visando constituir politicas publicas promotoras de uma edu-
cacdo de qualidade para todos os alunos. O documento da
énfase ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), que
deve acontecer por meio da implantacéo das salas de recursos
multifuncionais (SRM) e Centros de Atendimento Educacional
Especializado da rede publica ou de instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos.

As salas de recursos multifuncionais séo espacos onde
acontece o Atendimento Educacional Especializado. Elas de-
vem ter mobilidrios, materiais didaticos, recursos pedagogicos
e de acessibilidade, e também equipamentos especificos e
professores especializados para atender as necessidades es-
peciais dos estudantes.

Como é possivel perceber, aimplantacdo do AEE requer o
enfrentamento de muitos desafios, como a formagéo docente
para um atendimento especializado e a efetivacdo de uma
parceria com a escola regular e com as familias. E preciso que
o trabalho aconteca em um sistema de rede, com interliga-
¢es entre os atores envolvidos para que as necessidades dos

alunos sejam atendidas.
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A Fundacéo Vale tem a educacdo como um de seus pilares,
e busca contribuir para a melhoria da educacédo basica por meio
da formacao continuada de profissionais da area de educacgéo
e incentivo as praticas de inclusdo e diversidade. Em sua visdo,
esses dois Ultimos temas sdo essenciais para a universalizacdo
da educacéo, uma vez que valorizam as diferencas individuais
e as distintas formas de sentir e significar o mundo.

Com base nessas premissas apresentadas, a Fundacéo
Vale, em uma iniciativa pioneira, assumiu o compromisso de
montar seis salas de recursos multifuncionais, em seis
municipios distintos, e oferecer formacao aos profissionais
para atuarem nessas salas de forma integrada com a escola
regular. Nas paginas a seguir, acompanharemos como foi o
processo desse trabalho em cada uma das cidades cidades
participantes do projeto — Barao de Cocais, Catas Altas, Itabira,

Rio Piracicaba, Santa Barbara e Sdo Goncalo do Rio Abaixo.

A todos, uma 6tima leitural



SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS,
PROCESSO E DESAFIO

O trabalho de implantagéo das salas de recursos teve inicio em 2016 e a primeira etapa foi a
elaboragao de um diagnéstico visando conhecer o grupo de alunos da Educagéo Especial (alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo) de cada
municipio. O primeiro passo para garantir o direito ao acesso, a permanéncia e a participagéo do
alunado da Educacéo Especial no processo de aprendizagem foi conhecer quantos sao, onde estéo
e 0 que apresentam esses estudantes. Assim, apos o levantamento dos dados, com a colaboracéo
das redes de ensino dos municipios, foi realizada uma analise da realidade para indicagao do tipo

de sala de recursos a ser implantada.
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Em 2017, a Fundagéo Vale, por meio da parceria com a
Associa¢do Imagem Comunitaria (AIC), promoveu, além da
montagem desses espacos, formacdes com foco na Educagéo
Inclusiva para turmas de professores e gestores das redes mu-
nicipais de cada uma das cidades participantes. Catas Altas foi
o primeiro municipio onde a proposta foi desenvolvida, esta-
belecendo-se como o “piloto” do projeto. Dessa forma, com o
apoio das prefeituras municipais, cada cidade foi contempla-
da com uma sala de recursos multifuncionais e as formacdes
contaram com a participacdo de 114 gestores e 88 docentes,
que discutiram o papel da escola na implementacado da pro-
posta de Educacéo Inclusiva, quanto as possibilidades de pra-
ticas para seu desenvolvimento em sala de aula. As oficinas,
para os dois grupos de educadores, foram ministradas pela
Dra. Sonia Maria Rodrigues, psicéloga, pesquisadora e pro-
fessora da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG).

Ao longo dos encontros formativos, diversos ques-

tionamentos, duvidas e inquietagcbes em comum foram
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descobertas pelos participantes. Da mesma forma, muitos
relatos apontavam para a necessidade de mais espacos de
compartilhamento de experiéncias como aquele que estava
se construindo ali. Esta publicagdo vai ao encontro dessa de-
manda, tanto como uma forma de registrar apontamentos
levantados ao longo da experiéncia das salas de recursos mul-
tifuncionais, bem como sublinhar aspectos que se apresenta-
ram como foco de inseguranca e necessidade de informagao.

Com uma perspectiva fundamentada nos direitos huma-
nos, a Educacdo Inclusiva propde um novo paradigma para
a escola, no qual as diferencas deixam de ser critério de sele-
cdo e passam a ser foco de trabalho, de forma que o ensino
seja adequado as necessidades de cada aluno, buscando o
progresso e a participacdo de todos. Assim, todas as pessoas,
sem excecao, sdo acolhidas pela escola regular, que deve
se cercar de recursos (materiais e humanos) e novas prati-
cas pedagodgicas para receber a multiplicidade dos alunos.

Desta maneira, a comunidade escolar sdo agregados novos



profissionais (professores do AEE e de apoio, intérpretes de
LIBRAS etc.) e rotinas, para garantir a participagao e progresso
desses estudantes.

Como é de se esperar, uma mudanga tao significativa gera
resisténcia, duvidas e insegurancas, debatidas ao longo dos
encontros formativos relatados anteriormente. Todavia, foi
perceptivel que alguns desentendimentos se dao pela falta de
clareza sobre a proposta da Educacéo Inclusiva e sobre quais
s&o as especificidades da Educacgao Especial. Pensando nisso,
o primeiro topico desta publicagao sera dedicado a tragar
essas diferencas, em didlogo com os registros colhidos na for-
macao sobre o que é Educacéo Inclusiva e Educacédo Especial.

Além disso, outras insegurancas e duvidas surgiram quan-
do colocadas questées relacionadas as normas que regem as
rotinas da Educacéo Especial, como a utilizacdo e elaboracéo
do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI), as formas como
podem ser aplicadas avaliacdes para os alunos da Educacdo

Especial e o que deve ser acrescentado ao Projeto Politico

Pedagdgico (PPP) da escola para que ele esteja coerente com
a Educacéo Inclusiva. Esses questionamentos demonstraram
um desconhecimento sobre o percurso de implementacéo
da Educacéo Inclusiva ou das leis e regras que orientam a sua
incorporacao. Por esse motivo, no segundo tépico procura-
mos apresentar brevemente os mais relevantes pontos dessa
trajetdria e os marcos legais que regem a Educagao Inclusiva
e a Educacéo Especial.

N&o obstante, a experiéncia desses encontros formativos
ndo evidenciou apenas as dificuldades e insegurangas dos
educadores em relacdo a Educacdo Especial. Muitos relatos
destacaram o esforco de empreender tanto praticas peda-
gdgicas quanto uma maior sensibilizagdo de toda a escola
para a Educacdo Inclusiva. Esses relatos constituem uma rica
fonte de referéncias sobre acdes pensadas na perspectiva da
Educacao Inclusiva, demonstrando o quanto ela é possivel no
cotidiano escolar. Assim, o terceiro tépico desta publicacdo

visa compartilhar e discutir algumas dessas a¢des, indicando
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0 quanto sdo relevantes para demonstrar que a Educagao
Inclusiva e a Educacao Especial podem ser incorporadas ao
cotidiano escolar.

Finalizamos com a certeza de que mudangas no campo da

formacao docente para a Educacao Inclusiva podem contribuir
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de maneira significativa para que as transformagées nas escolas
acontecam de fato e que préticas pedagdgicas inclusivas ndo se-
jam excec¢des no Nosso cendrio educacional, e sim o habitual de

uma educacdo democratica.
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EDUCACAO INCLUSIVA X
EDUCACAO ESPECIAL

A Educacao Inclusiva se apresenta como um novo paradigma, que tem norteado a politica
educacional no Brasil e aponta na dire¢do de que todas as criangas devem estudar juntas, inde-
pendentemente de suas diferencas ou dificuldades. Todas devem estar no ensino regular desde
o inicio de sua vida escolar e serem atendidas em suas especificidades. Assim, o foco é o acesso,
a permanéncia e o percurso escolar com sucesso de todos os alunos e a extingdo de praticas
excludentes no ambiente escolar.

E importante ressaltar que parte desse “todos” que desafia de forma contundente as prati-
cas pedagdgicas tradicionais é constituida pelo publico-alvo da Educacéo Especial, ou seja, as
pessoas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades/

superdotacéo.
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A insercdo desse publico no ensino se deu por meio das
escolas especializadas, que prestavam um atendimento se-
gregado a esses alunos. No entanto, para frequentar o ensino
regular, o aluno precisava se encaixar no padrao “normal’, ou
seja, aqueles cujas habilidades e capacidades estivessem mais
préximas do padréo eram escolhidos para serem direcionados
as escolas — 0s demais nao. Essa compreensao, de acordo com
Rodrigues (2013), segue o modelo médico de entendimento
da deficiéncia, que ressalta a necessidade de a pessoa com
deficiéncia se modificar para se adaptar as exigéncias da so-
ciedade. Como é de se imaginar, muitos alunos continuam
excluidos do ensino regular, pela impossibilidade de se adap-
tarem as exigéncias da ‘normalidade”.

Assim, a Educacéo Inclusiva na escola comum abriu espa-
CO para que todas as pessoas fossem incorporadas a educa-
¢do, seguindo outra concepcao da deficiéncia, o modelo so-
cial. Como afirma Rodrigues (2013), esse modelo compreende

que é a sociedade que precisa se modificar para que todas
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as pessoas sejam capazes de acessar servicos e viver de for-
ma autdbnoma, sem discriminacao por isso. Por essa razao, a
Educacdo Inclusiva estd calcada na atencao as diferencas e as
especificidades de cada pessoa.

E interessante observar que, apesar de impactar direta-
mente as pessoas com deficiéncia, a perspectiva da Educacéo
Inclusiva é mais ampla, viabilizando também uma sensibili-
dade a outras diferencas, como aquelas sociais, étnicas ou
culturais. Por exemplo, é comum em turmas de educacao
infantil de periodo integral que os cabelos das criangas sejam
penteados. Todavia, um mesmo tipo de pente, de cerdas es-
treitas e pequenas, era utilizado para todas as criancas, o que
causava constrangimento aquelas de cabelos crespos, ja que
para o cabelo crespo o pente adequado é o de cerdas largas
e grandes. Essa pequena observagao, atenta as diferencas dos
cabelos das criangas, é inclusiva na medida em que reconhece

as especificidades dos cabelos crespos, sem criar sobre ele



uma ideia negativa, ja que utilizar o pente inadequado faz
parecer que o Crespo precisa ser normalizado, corrigido.

Como podemos perceber, a Educagao Inclusiva é um con-
ceito, uma perspectiva que fundamenta a atual politica da
educacéo brasileira, que reconhece as diferencas dos alunos
no processo educativo e busca a participagao e o progresso
de todos por meio de diferentes praticas pedagdgicas. Des-
sa forma, a Educacéo Inclusiva ndo é uma responsabilidade
do professor ou da escola apenas, mas de todo o sistema
educacional e da comunidade escolar, cujo Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) assume um papel fundamental na defini-
¢ao, registro e explicitagdo das singularidades identificadas
em cada escola.

Por sua vez, a Educacao Especial ¢ uma modalidade de
ensino destinada a um publico mais especifico: as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
superdotacao. Conforme definicdo da Politica Nacional de

Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva

O PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO (PPP)

F um documento que formaliza as intengdes da
escola, conforme exigéncia da Lei n. 9.394, de 1996
(LDBEN). Seu caréater politico se d& pelo fato de apre-
sentar as escolhas de prioridades de cidadania, de
acordo com as demandas sociais da comunidade
onde a escola estd inserida e, por sua vez, seu sta-
tus pedagbgico se expressa nas intencgdes educativas,
elaboradas também a partir dessas prioridades. Por
tais caracteristicas, a proposta é que o PPP seja cons-
tantemente reelaborado e revisto, de forma que nao
se torne apenas um documento burocratico, mas um

guia efetivo para as decisdes da escola.
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(2008), as pessoas com deficiéncia sdo aquelas acometidas
por impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental
ou sensorial que, pelas dificuldades apresentadas por tais limi-
tagbes, podem ter restricbes de participa¢do na vida escolar
e social.

Em relagdo aos transtornos globais do desenvolvimento, a
Politica Nacional considera que sao aqueles tidos por pessoas
que apresentam alteracdes qualitativas das interacdes sociais
reciprocas e na comunicacgao, além de interesses e atividades
restritos, estereotipados e repetitivos. Esses estudantes englo-
bam as pessoas com autismo, sindrome do espectro autista e
psicose infantil. Enfim, aqueles com altas habilidades/super-
dotacao sao estudantes que apresentam potencial elevado
nas areas intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade
e artes, além de serem criativos e se envolverem profunda-
mente nas atividades de aprendizagem e realizacao de tarefas
de seu interesse.

Dessa forma, para que esse publico seja atendido, é fun-

damental que diversas medidas sejam adotadas no ambiente
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escolar, principalmente tendo em vista a promogao de uma
efetiva acessibilidade do aluno. E imprescindivel que o aluno
ndo apenas seja recebido na escola, mas que sejam identifi-
cadas suas necessidades e habilidades e elaborados planos
de atendimento que considerem resultados esperados. Esses
resultados devem estar focados na evolucdo do aluno em
relagdo aos seus préprios estagios dentro da escola, e ndo
em uma comparagao desse mesmo aluno com o restante
da turma. O planejamento deve ser construido, no entanto,
com o cuidado para que o aluno especial néo seja excluido
das atividades regulares. Ele precisa de atividades adaptadas
e ndo de acoes diferentes das que os demais estdo realizando:
se a turma estiver envolvida em exercicios de Matematica,
ele deve também estar focado em alguma atividade dessa
disciplina.

Por sua vez, outros recursos de acessibilidade devem es-
tar disponiveis para o atendimento desses alunos, como os
professores de atendimento educacional especializado (AEE)

que acompanham individualmente cada um, produzindo,



confeccionando, ampliando e adaptando materiais e ativi- INTEGRAQAO X INCLUSAO

dades para ele, como define a Politica Nacional de Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva: Essas concepcdes sobre a deficiéncia rementem as

diferencas entre a INTEGRAGAO e a INCLUSAO. Ape-
O atendimento educacional especializado é realizado

sar de ambas se referirem a inser¢ao de pessoas com
mediante a atuagdo de profissionais com conhecimentos

deficiéncia na escola, o primeiro movimento com-
especificos no ensino da Lingua Brasileira de Sinais, da

preende condicbes para a participacao das pessoas
Lingua Portuguesa na modalidade escrita como segunda

com deficiéncia no ensino regular, ou seja, podem
lingua, do sistema Braille, do Soroban, da orientagéo

integrar o ensino comum aquelas pessoas que estao
e mobilidade, das atividades de vida autbnoma, da

aptas a desenvolverem as atividades consideradas
comunicacéo alternativa, do desenvolvimento dos

normais. Por sua vez, a inclusdo defende uma inser-
processos mentais superiores, dos programas de

cao incondicional, atendendo as necessidades das
enriquecimento curricular, da adequacéo e produgéo

pessoas com deficiéncia, mas, a0 mesmo tempo,
de materiais didaticos e pedagdgicos, da utilizagdo de

provendo também novas estratégias para atentar
recursos Opticos e nao opticos, da tecnologia assistiva e

outros (BRASIL, 2008).

as diferencas sociais e culturais de todos os alunos.
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Esses professores atuam, preferencialmente, nas salas de
recursos multifuncionais, que contam com equipamentos de
informatica, mobilidrios, materiais pedagdgicos e de acessibi-
lidade para o funcionamento do AEE, que complementa e/ou
suplementa a formacdo em sala de aula.

De acordo com as orientacdes de cada municipio, podem
ser disponibilizados, ainda, monitores de apoio, que tém como
objetivo acompanhar o aluno da Educagao Especial no horério
de aula. Esse profissional ndo precisa ser formado na area da
educagdo e sua funcdo é prover o aluno de suporte as dificul-
dades para realizacdo de atividades, para escrever, se comu-
nicar ou se locomover. Cabe destacar que esses profissionais
nao tém responsabilidades pedagdgicas sobre os alunos que
acompanham. Quer dizer, ndo Ihes cabe desenvolver, produzir
e avaliar recursos de aprendizagem e atividades pedagdgicas,
ou ainda se ocupar dos registros do PDI. Todas essas tarefas
continuam sendo obriga¢des do professor regente e dos pro-

fessores do AEE.
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IGUALDADE x EQUIDADE

Outra diferenca de conceitos interessante que
também estd relacionada a essas concepcoes
é a distincao entre IGUALDADE e EQUIDADE.
Anocao de igualdade é de que todos os indivi-
duos devem ser considerados a partir das mes-
mas condicoes, de um mesmo valor ou de um
mesmo ponto de vista, anulando as desigual-
dades. Porém, como podemos perceber, essa
premissa inviabiliza muitas discussoes sobre
as adaptacoes que devem ser feitas para deter-
minadas diferencas. Por isso, o entendimento
do conceito de equidade é mais adequado para
reconhecermos os direitos individuais, consi-
derando as diferengas de cada um e garantin-
do-lhes formas para que estejam sob mesmas

condicoes.
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IGUALDADE NEM SEMPRE
QUER DIZER EQUIDADE...




Os alunos surdos também tém como direito o acompa-
nhamento de um intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) que lhes ofereca suporte dentro da sala de aula,
traduzindo do Portugués para LIBRAS. A legislacao também
garante a contratacdo do instrutor de LIBRAS, que é o pro-
fissional que ensina a lingua de sinais para os alunos surdos,
seus familiares, colegas da escola e educadores.

Enfim, de forma sistematica, a Educacéo Inclusiva e a Edu-

cagéo Especial se diferenciam da seguinte forma.
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EDUCAGAO INCLUSIVA
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PRATICA ESCOLAR:
CONCEITOS

Agora que definimos brevemente os conceitos de Educa-
cdo Especial e Educacao Inclusiva, vamos focalizar a experién-
cia da formagdo que possibilitou analisar a relacdo da teoria
com a pratica no cotidiano das escolas abrangidas no projeto.
Para tanto, tomaremos uma das primeiras atividades propos-
tas para os participantes das oficinas Praticas de Educacdo
Inclusiva, que sdo registros do entendimento dos docentes
acerca da Educagéo Inclusiva e da Educacéo Especial no inicio
da formacao. Essa atividade teve como objetivo conhecer as
duvidas e certezas que permeavam as definicdes, como uma
forma de diagnosticar, de forma rapida, o quéo informados
e envolvidos os participantes estavam em relagao ao tema.

Com o objetivo de categoriza-los, dividimos os 73 registros
coletados em dois grupos: agueles cuja definicdo estéa coerente

com os conceitos abordados anteriormente e aqueles cujo relato
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Figura 1: “O que vocé entende por
‘Educacéo Inclusiva’?” — respostas
coerentes com o conceito abordado

anteriormente
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Figura 2: “O que vocé entende por Edu-

N

cacdo Inclusiva?” — respostas equivocadas
ou incompletas, levando em conta o con-

ceito abordado anteriormente

se distancia ou possui algum equivoco em relagao ao que fora
explicitado anteriormente. Catalogando cada uma das respostas,
buscamos averiguar quais palavras foram recorrentes e, a partir
disso, elaboramos duas nuvens de palavras, conforme apresen-
tamasFIG. 1 e 2,aolado.

Como podemos observar, as palavras que se destacam
diferem de maneira consideravel. A primeira nuvem esta fo-
cada no aluno, no individuo, na pessoa e também na supe-
racdo dos obstaculos, na solucdo de problemas e no direito,
enguanto a segunda se concentra na deficiéncia e nas difi-
culdades. E evidente como a mudanca de paradigma nesses
breves relatos indica que visdes diferentes podem impactar
a préatica desses professores.

Os registros que mais se aproximam da definicao de Edu-
cacao Inclusiva desenvolvida neste topico (FIG. 1) apresen-

"

tam grande reincidéncia das palavras “alunos’, “respeitando’,

"o

“aprendizagem”, “direito’, “limitacdes” e “escola”. Esses termos

refletem definices tais como a exemplificada a seguir.
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Principio estabelecido na Legislacdo Federal e Edu-
cacional que determina a insercdo de toda crian¢a
na escola, independentemente de suas condicoes, se-
jam elas social, mental, intelectual e cultural. Principio
que estabelece a qualidade no ensino, demandando,
sempre que necessdrio, adequacdes que atendam as

especificidades dos alunos. - Participante da forma-

¢ao em Santa Barbara e Bardo de Cocais.

Por outro lado, dentre os registros que consideramos
equivocados ou incompletos (FIG. 2) se destacaram os termos
“especiais’, "necessidades’, "deficiéncia’;, “alunos’, ‘reqular”, “difi-
culdades”e “aprendizagem’, o que remete a alta reincidéncia
de definigdes como o exemplo a seguir, em que se confunde

0 que é a Educacéo Inclusiva e a Educacdo Especial:

A Educacdo inclusiva é o trabalho que permite o aces-

so e desenvolvimento intelectual e social dos alunos
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com necessidades especiais com todos a sua volta,
sendo respeitado em suas diferencas. — Participante

da formacédo em Itabira.

Essa confusdo, téo recorrente nos relatos, demonstra
0 quao necessaria é de fato a construgcdo de espacos e ex-
periéncias como as dessa formacao, pois acreditamos que
muitas angustias, frustracoes e desafios nascem dessa falta
de familiaridade com as propostas da Educacéo Inclusiva e o
papel da Educacédo Especial neste contexto. Uma evidéncia
disso esta também nos relatos da avaliagao feitos ao final do
curso. As respostas as questdes “Foi possivel adquirir novos
conhecimentos?” e “De que modo o conteldo da oficina vai
impactar na pratica pedagdgica?” apontam para o quanto a
percepcao e o entendimento das participantes mudaram,
indicando que as discussdes e esclarecimentos ampliaram

suas perspectivas. Alguns registros revelam que a formagdo



Ihes concedeu uma maior sensibilidade sobre os alunos e

modificaram sua percepcao.

Durante a formagdo fui instigada a conhecer e reco-
nhecer mais os(as) meus(minhas) alunos(as). — Par-

ticipante da formagdo em lItabira.

A partir da formacao, pretendo desenvolver um tra-
balho mais consciente, aberto a um novo olhar, para
realmente desempenhar uma atuagao diferenciada.
- Participante da formagao em S&o Gongalo do Rio

Abaixo e Rio Piracicaba.

A formacgdo fez-me pensar e refletir sobre o tanto
que podemos construir com nossos alunos especiais
e, que apesar disso, deixamos de fazer por falta de

conhecimento. Foram muito ricos os encontros. —

Aoficina nos ajudou a pensar na prdtica pedagdgica,
tanto em relacdo ao que estd sendo feito quanto ao
que ainda podemos fazer para avancar no desenvol-
vimento da aprendizagem dos alunos. - Participante
da formacdo em Sao Gongalo do Rio Abaixo e Rio

Piracicaba.

Até o momento dessa formacdo ndo havia pensado
na urgéncia de reformular o PPP para incluir as prer-
rogativas da Educacdo Inclusiva. Também percebi
durante as oficinas a necessidade de transformar a
prdtica pedagdgica, tornando-a verdadeiramente
inclusiva. — Participante da formacdo em Santa

Bérbara e Bardo de Cocais.

Nos relatos, foi destacado também que ter clareza sobre

Participante da formacao em Sao Gongalo do Rio assuntos relativos a Educacéo Inclusiva e a Educagao Especial

Abaixo e Rio Piracicaba. proporcionou uma relacdo diferente com o trabalho e com as

27



atitudes a serem tomadas sobre as orientagdes de mudancas

no PPP e nas praticas pedagogicas:

28

A formacdo impactou a minha prdtica pedagégi-
ca principalmente na organiza¢do da execugdo do
trabalho e me trouxe clareza para envolver o grupo
(alunos da turma) no desenvolvimento das aulas. -

Participante da formagao em ltabira.

Durante as oficinas foi importante aprender a dife-
renciar cada tipo de deficiéncia e quais delas estédo
associadas ao direito de acompanhamento de um
monitor/professor de apoio. Essas informagées foram
muito esclarecedoras para a realizagéo de um novo
PPP. - Participante da formag¢do em S&o Gongalo

do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

A formagdo ampliou o conhecimento sobre a forma
de organizar a prdtica pedagdgica inclusiva, princi-

palmente em relagdo a comunicac¢do e adaptacdo

dos conteudos em rela¢éo as especificidades de cada
aluno da Educacdo Especial Inclusiva. — Participante
da formacdo em Sao Gongalo do Rio Abaixo e Rio

Piracicaba.

A formacdo impactou completamente em toda mi-
nha prdtica pedagdgica. Me fard refletir a todo mo-
mento sobre ‘o que fazer’ ‘como fazer” e ‘quando
fazer” — Participante da formacdo em Sdo Goncalo

do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

De forma semelhante, alguns relatos indicam o quanto as
orientac¢des da formacédo Ihes concederam maior seguranca
para tomada de decisdes ou motivagdo para continuar agcoes

que j& estavam em desenvolvimento:

A oficina permitiu acessar legislacées pertinentes a
Educacdo Especial / Educacdo Inclusiva, bem como

possibilitou uma maior familiariza¢éo dos gestores



escolares com documentos de acompanhamento
dos alunos publico-alvo da Educacdo Especial. —

Participante da formacdo em Itabira.

Durante as discussoes da formacdo, percebemos que
nos sentimos insequras sobre o ensino para crian¢as
com necessidades especiais, mas foi mostrado que
tudo é muito simples. — Participante da formacéao

em ltabira.

A formacao contribuiu, principalmente, para a fun-
damentacdo tedrica que precisamos para embasar
nossa prdtica e garantir no PPP uma escola de fato
inclusiva. — Participante da formagado em Sao Gon-

¢alo do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

Percebi durante a formagdo que na escola jd estd-
vamos fazendo algumas alteracées na maneira de

trabalhar com a Educacao Inclusiva; agora tudo ficou

mais claro. — Participante da formacdo em Sao Gon-

calo do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

Ao longo das discussoes, constatei que jd fazia algu-
mas observagées na minha escola com alguns alunos
especiais (como era o trabalho com eles) e ndo via
perspectivas de melhorias. Depois dessa formacdo,
enquanto orientadora, jd propus mudang¢as no traba-
lho as quais jd comegaram a ser executadas. — Partici-

pante da formacao em Sdo Gongalo do Rio Abaixo

e Rio Piracicaba.

Enfim, muitos relatos apontam como a compreensao da
Educacao Inclusiva pode impactar a todos os alunos e como
essas discussdes suscitam o trabalho coletivo, seja do pro-
fessor com os alunos como também entre os profissionais

da escola:
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O contetdo da formacgdo serd de grande utilidade
na minha prdtica pedagégica, para trabalhar tam-
bém com as criancas que apresentam dificuldade
de aprendizagem. — Participante da formagdo em

Santa Barbara e Bardo de Cocais.

A formagdo me proporcionou mais clareza sobre
inclusdo, o que me permitird elaborar atividades
em prol de uma melhor incluséo de todos os alunos,
mesmo aqueles que tém uma dificuldade bem acen-
tuada. - Participante da formacdo em Sao Gongalo

do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

Durante todo o curso foram feitas interferéncias de
participantes e minhas sobre as nossas realidades,
mostrando o quanto o que estava sendo abordado
vinha ao encontro da nossa vivéncia. — Participante

da formacdo em Santa Bérbara e Bardo de Cocais.

Como pedagoga, volto dessa formagdo com um
novo olhar para minha fun¢éo de parceria com o
professor, pois esse é um caminho que precisamos
percorrer juntos para podermos ampliar possibili-
dades de estratégias de ensino e aprendizagem das
criancas. — Participante da formacdo em Sao Gon-

calo do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.

A formagdo impactou minha prdtica pedagdgica
ao me aproximar mais da Educacdo Inclusiva, pois
trouxe informagdes sobre como trabalhar de forma
mais coerente e embasada em prerrogativas teori-
cas. Acredito também que poderei compartilhar esse
conhecimento com as colegas de trabalho que ndo
vieram. — Participante da formacdo em S&o Gongalo

do Rio Abaixo e Rio Piracicaba.
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EDUCACAOQ ESPECIAL E EDUCACAO
INCLUSIVA: FUNDAMENTACAO LEGAL

Apesar do estranhamento causado quando teve inicio a implementacdo da Educacao Especial
na perspectiva da Educacado Inclusiva, essa ndo foi uma politica que despontou de forma repentina.
E possivel tracar um longo caminho de discussdées mundiais que se concretizaram em decisdes
normativas e/ou basearam textos das legislagdes brasileiras que incidem sobre a educagao basi-
ca. Assim, com a proposta de tracar de forma sucinta esse caminho, apresentamos a seguir uma
linha do tempo com os principais desdobramentos que vieram a constituir a Politica Nacional de

Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva.
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tem direito a ‘excepcionais” e mentais e geréncia da da educagéo, a obrlga.gao Eo da ed_UCa' o . ou seja, aqueles  composta por
educacao’ a educagao, também para Educacao Es- cujoinciso | de matricular ¢aoem c_jlver— Da origem que possufam um ;aplFu\o
preferencial- 05 que estao pecial no Brasil.  Versa sobre a seus filhos ou sas localidades  Declaragao condicoes de f€|a'_ﬂ\/0 a Ed}l*
mente dentro em atraso Contudo ela igualdade de pupilos na do mundo, o de Salamanca acompanhar Cagao,EspeCIaI,
do sistema quanto aidade  ainda seguia condigbes de rede regular de que \_dentlﬁcou e Llnha de e desenvolver o Clap\tulo\/
geral de ensino.  regular de i Ellesei acesso e per- ensino”. milhoes de Acéo sobre as atividades (artigos 58, 59
matriculae 0s  integracionista, Manénciana PISEEICED eI Necessidades  curriculares Lk
O superdotados, escola. O artigo acesso a edu- Educativas programa-
<(: porém reforca 208 estabelece cacao—emsua  Especiais,que  das para os
r © EncamiiE- a educacéo maioria, mulhe-  volta a discutir  estudantes
<(: mento desses como um de- res. Os paises anecessidade  “normais”.
—1 estudantes ver do Estado e partidpantes,. de capacitar
(V) para classes e que a oferta do incluso o Brasil,  as escolas para
— escolas espe- atendimento se comprome-  receber todos
U ciais por nao educacional teram com o os alunos,
R promover a especializado Plano de Acdo  especialmente
— organizaco de ocorra prefe- para Satisfazer 0s que tém
<‘:: um sisterna de rencialmente as Necessida- necessidades
D ensino capaz na rede regular desBasicasde  educativas
de atendé-los. de ensino. Aprendizagem,  especiais.
O elaborado Assim, a Edu-
< concomitante-  cagdo Especial
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D Mundial sobre  da estrutura da
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1999

Politica
Nacional para
a Integracao
da Pessoa
Portadora de
Deficiéncia
(Decreto n.
3.298, que
regulamenta
alein.7.853,
de 1989)

Determina

a Educagao
Especial como
uma modalida-
de transversal a
todos os niveis
e modalidades
de ensino,
enfatizando

a atuagao
complementar
da Educacéo
Especial ao
ensino regular.

2001

Diretrizes
Nacionais
paraa
Educacao
Especial na
Educacao
Basica
Explicitam as
normas relati-
vas ao atendi-
mento dos(as)
alunos(as) com
“necessidades
educacionais
especiais”

nas escolas
regulares.

Convencao
Interamericana
para Eliminacao
de Todas as
Formas de
Discriminagao
contra a Pessoa
Portadora de
Deficiéncia
(Convencao

da Guatemala,
1999, ratificada
pelo Decreto
n.3.956,de 8
de outubro de
2001)

Determina que
pessoas com
deficiéncia tém
0s mesmos di-
reitos humanos
e liberdades
fundamentais
gue o restante
da populagéo.

Plano
Nacional de
Educacao
(PNE - Lei n.
10.172)

Estabelece ob-
jetivos e metas
para que os
sistemas de en-
sino favoregam
o atendimento
aos estudantes
com deficién-
Cia, transtornos
globais do
desenvolvi-
mento e altas
habilidades/
superdotacao.

2002

Diretrizes
Curriculares
Nacionais
paraa
Formacao de
Professores
da Educacao
Basica
(Resolucao
CNE/CPn.1)

Define que as
instituicoes

de ensino
superior devem
prever, em sua
organizagdo
curricular, for-
macao docente
voltada para
aatencéo a
diversidade e
que contemple
conhecimen-
tos sobre as
especificidades
dos estudantes
com deficién-
Cia, transtornos
globais do
desenvolvi-
mento e altas
habilidades/
superdotacéo.

Lein. 10.436
e Portarian.
2.678, do MEC

Reconhece a
LIBRAS como
meio legal de
comunicagao
€ expressao,
determinando
que sejam
garantidas
formas institu-
cionalizadas de
apoiar seu uso
e difusao, e sua
inclusdo como
disciplina da
formacéo de
professores e
de fonoaudié-
logos. Aprova
diretrizes e
normas para

0 USO, ensino,
producao e
difuséo do
sistema Braille
em todas as
modalidades
de ensino,
compreenden-
do o projeto
da Grafia
Braille para o
Portugués e a
recomendagao
para o seu

uso em todo

o territério
nacional.

2006

Convengao
sobre os
Direitos das
Pessoas com
Deficiéncia
(ONU) -
ratificada
pelo Decreto
Legislativo
186/2008 e
pelo Decreto
Executivo
6.949/2009

£ criada com
o objetivo de
promover,
defender e
garantir con-
dicdes de vida
com dignidade
e aemancipa-
¢ao dos cida-
daos e cidadas
do mundo
que apresen-
tam alguma
deficiéncia.

2008

Politica
Nacional de
Educacao
Especial na
Perspectiva
da Educacao
Inclusiva
-MECe
Secretaria
de Educacao
Especial
(SEESP)

Institucionaliza
uma politica
publica de
inclusao,
oferecendo
uma educagao
de qualidade
para todos,
sem critérios
condicionantes
ao acesso de
qualquer aluno
ao ensino
regular.

2009

Diretrizes
Operacionais
parao
Atendimento
Educacional
Especializado
- AEE na
Educacao
Basica,
Resolugao
CNE/CEB
04/2009

Determina o
publico-alvo
da Educagao
Especial, define
0 cardter com-
plementar ou
suplementar
do AEE, preven-
do sua institu-
cionalizagdo no
projeto politico
pedagdgico da
escola.

2010

Diretrizes
Curriculares
Nacionais
da Educacao
Basica
(Resolugao
CNE/CEB n.
04/2010)

Reafirma que
os sistemas de
ensino devem
matricular os
estudantes
com deficién-
cia, transtornos
globais do
desenvolvi-
mento e altas
habilidades/
superdotagao
nas classes
comuns do
ensino regular
e no AEE, com-
plementar ou
suplementar a
escolarizagao,
ofertado em sa-
las de recursos
multifuncionais
ou em centros
de AEE da rede
publica ou de
instituicoes
comunitérias,
confessionais
ou filantropi-
cas sem fins
lucrativos.

2015

Estatuto da
Pessoa com
Deficiéncia
(Lein. 13.146,
de 6 de julho
de 2015 - Lei
Brasileira de
Inclusao)

Estabelece
direitos fun-
damentais das
pessoas com
deficiéncia,
como educa-
¢ao, transporte
e saude, acesso
ainformacéo e
a comunicagao
edousode
tecnologias
assistivas.



Ha ainda outros documentos que estdo em constante
atualizacdo, que visam orientar a implementacao de mudancas
e adaptagdes nas escolas. Um deles é o Guia de orientacao
da Educacao Especial na rede estadual de ensino de
Minas Gerais (Ultima atualizacdo em 2014), que cria para-
metros sobre o publico-alvo da Educacéo Especial, o proces-
so desses alunos na escola (0 acesso, os percursos, as formas
de avaliacdo), quais devem ser os recursos de acessibilidade
disponibilizados pelas escolas, quais sdo as competéncias de
cada instancia (MEC, SRE e outros), como deve acontecer o
atendimento educacional especializado (AEE) e como deve
ser a formacédo dos professores.

A Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais tam-
bém disponibiliza o guia para o Plano de Desenvolvimento
Individual do Aluno, que explicita o que é e como deve
ser utilizado e preenchido essa ferramenta. Outro guia im-
portante e revisto constantemente é o Documento Orien-

tador - Programa de Implantacao de salas de recursos
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multifuncionais do MEC, que apresenta os objetivos das
salas, as condicdes de implantacao, e orientacdes sobre ma-
teriais, equipamentos e outras especificacdes técnicas dos
recursos multifuncionais.

Esse longo percurso de discussdes modificou as formas
como a deficiéncia é compreendida e, com isso, diversos ter-
mos entraram em desuso por suas conotagdes pejorativas e
equivocadas. Veja a seguir o quadro de terminologias que

devem ser evitadas e quais sao as corretas.



Débil mental " ,
Termos comumente utilizados ha anos,

Anormal ERRADO mas que reforcam estigmas negativos e

. discriminatorios.
Excepcional

Termo equivocado, uma vez que generaliza
as capacidades da pessoa com deficiéncia.

Deficiente ERRADO Pessoas com deficiéncia podem ser muito
eficientes em diversas habilidades que ndo
envolvem as suas limitagoes.

Termo equivocado, pois pressupde que as

Portador de necessidades especiais ERRADO L . L
limitagdes da deficiéncia sdo manejaveis.

Termo adequado, pois indica que o indivi-

Pessoa com deficiéncia . 8 o
duo possui algum tipo de limitagao.

Termo equivocado, pois pressupde que a
Surdo-mudo ERRADO surdez esta associada a limitagdes vocais, o
que ndo se aplica.

Termo adequado, pois indica as pessoas

Surdo que possuem pouca ou nenhuma capaci-
dade auditiva.
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BREVE HISTORICO DA EDUCACAO ESPECIAL NO BRASIL

A escolarizacao, historicamente, foi marcada por ser um pri-
vilégio elitista, sendo assim, as discussdes sobre a insercao das
pessoas com deficiéncia se consolidaram com muita lentiddo. A
primeira instituicdo educacional especializada surgiu em 1770,
em Paris, destinada a educar criangas surdas. No Brasil a primeira
escola especial foi uma iniciativa de D. Pedro Il, criada em 1854
no Rio de Janeiro, voltada para cegos.

A partir de 1920, foram criadas varias escolas especiais,

dentre as quais destacamos o Instituto Sdo Rafael primeira

escola especial em Minas Gerais, direcionada a pessoas com
deficiéncias visuais. Posteriormente, a partir dos anos 1950,
comecaram a ser implantadas as Associacdes de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais (APAEs) em diversas cidades de todo o
pafs. Somente na década de 1970 que foram implementadas
classes especiais nas escolas regulares e a década de 1980
marcou o inicio dos processos de integracdo e das discussdes

mais recorrentes sobre a inclusao.

A CONSTRUCAO DE ESCOLAS INCLUSIVAS:

MUDANCAS NECESSARIAS

A falta de clareza sobre a Educacéo Especial e o desco-

nhecimento da trajetdria historica e das definicdes legais que
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normatizam a Educacgéo Inclusiva, apontam para possiveis

cernes das dificuldades de implementacdo das mudancas



necessarias na escola. Assim, muitos relatos, como o exemplo
a sequir, evidenciam as angustias e incertezas presentes nos
discursos dos educadores:

A Educacéo inclusiva é uma politica mal elaborada,
pois colocam as criangas na escola, mas ndo ca-
pacitam os professores para lidar com as situagoes.
Acredito que ndo basta receber o aluno e ndo saber o
que fazer com ele. Por mais que todos tentem buscar
formas de incluir a crian¢a junto com as outras, falta

uma clareza do que melhor fazer. — Participante da

formacao em Catas Altas.

O trabalho com o texto A construcdo de escolas inclusi-
vas: 0 caminho para as mudangas nas praticas pedagogicas’,
de Sonia Maria Rodrigues (2013), abriu o debate a respeito
do que tem ocorrido de forma concreta nas escolas e o que
precisa ainda ser feito. O estudo da teoria com indicacées de
uma escola inclusiva “ideal” proporcionou a discussao e revi-

sdo da escola “real”. Apresentaremos a seguir as observagoes

dos participantes das oficinas em relagédo a cada um dos te-

mas a seguir:

-
.

Elaboracao do Projeto Politico Pedagdgico

A implantacdo dos ciclos de formacao

Mudangas na avaliagao

A parceria com a familia

A aprendizagem como centro

O trabalho coletivo: docente e discente
A gestdo democratica

Formacéo de professores para a Educacgao Inclusiva

VW ® N OV A W N

Adaptagdes curriculares

-
o

. A docéncia e alunos com necessidades educacionais

especiais

Durante as discussées estabelecidas na formacao, uma
das atividades propostas as participantes foi observar o tex-
to dos PPPs de suas escolas para, a partir disso, refletir quais

pontos lhes faltavam para que este se tornasse de fato um
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documento de apoio a implementagao da Educagao Inclusiva
na escola, sobretudo em relagdo a Educacao Especial. Assim,
as turmas destacaram elementos comuns em falta nos PPPs,
sugerindo melhorias ou direcionamentos para adaptacéo dos

textos a partir do acréscimo dos itens sistematizados a seguir.

CONCEITUAR A EDUCACAO INCLUSIVA E A

EDUCACAO ESPECIAL

1. Em um texto introdutdrio, definir os publicos-alvo da
Educacdo Inclusiva e da Educacao Especial.

2. Apontar a base legal que respalda a Educacédo Especial
e destacar o direito das pessoas com deficiéncia de fre-
quentarem a escola regular.

3. Explicitar a garantia do acesso a participagao e permanén-
cia da pessoa com deficiéncia na escola.

4. Explicitar as resolu¢des e normas orientadoras da Edu-

cacao Especial.
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DEFINIR PROCEDIMENTOS E ORGANIZACAO

DA EDUCACAO ESPECIAL

1. Explicitar normas de acessibilidade para a escola.

2. Definir o protocolo de acolhimento dos alunos da Educagéo
Especial (entrevista inicial com os pais e repasse de informa-
¢bes para os professores conhecerem cada caso).

3. Detalhamento sobre como é a dinamica do processo

educativo da crian¢a com deficiéncia.

ORGANIZAR O ATENDIMENTO AS

NECESSIDADES DO ALUNO

1.  Definir, explicitar e detalhar a funcdo dos professores re-
gentes, monitores (que acompanham alunos com gran-
des comprometimentos/comportamento) e professores
de apoio (especializado).

2. Esclarecer sobre o papel dos diferentes personagens do co-
tidiano escolar (como a gestdo municipal, equipe pedagd-

gica, pais etc), sobretudo dos novos profissionais inseridos



na escola pela Educagao Inclusiva (como professores do
AEE, monitores, intérpretes etc,).

Explicitar o funcionamento e atendimento da sala de
recursos na escola onde ela estiver instalada.

Caso a escola ndo disponha da sala de recursos, explicitar
o funcionamento do atendimento feito em integracdo

com a sala de recursos da unidade indicada para tal.

ADAPTAR O CURRICULO AS PRATICAS

INCLUSIVAS

1. Indicar adaptagdes no curriculo.

2. Indicar as formas de adaptacdo das avaliacdes dos alu-
nos da Educacao Especial (diferenciada/adaptada).

3. Indicar aperfeicoamento do PDI, de forma a integra-lo a

outros recursos, como um quadro de agdes que exponha
de forma sintética o percurso do aluno, o que esta sendo

trabalhado e o que esté previsto para ele.

FORMAGAO DOS PROFESSORES PARA
EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA

1.
2.

Prever praticas para formacdo de professores de apoio.
Prever cursos de formagdo continuada promovidos pela
propria escola para garantir a prepara¢ao dos professores
e monitores.

Formar grupos de gestores e pedagogos para replicar o
conteudo de formagdes e desenvolvimento de grupos
de estudo para aprofundar questdes relevantes para a

escola.

PARCERIAS

1.

Indicar o estabelecimento de parcerias com outros
profissionais, como os da salde e da assisténcia so-
cial (principalmente para criar acées voltadas para os
adolescentes).

Prever atividades que permitam a participacdo da comu-

nidade escolar nas discussées de adaptacdo do PPP.
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SO sala de recursos em séo Gongalo do Rio Abaixo



1. ELABORACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Escola ideal

Realiza um diagnostico antes de sua elaboracao.

Segue a legislacao educacional brasileira e a literatura da
drea ao ser elaborado e é utilizado como um instrumento
tedrico-metodoldgico orientador das instituicoes

escolares de forma pedagdgica e politica.

Construido de forma coletiva, consensual, participativa e

aplicado a realidade.

Diminui a distancia entre o previsto e o realizado.

Escola real

Realizado de ultima hora, sem tempo habil para fazer

diagndstico. Usa-se o “achismo”. (Algumas escolas ja

utilizam estatisticas disponiveis que descrevem o perfil da

comunidade escolar)

Nao consulta legislacdo ou literatura para elaborar ou
atualizar o PPP e se baseia em propostas anteriores. Nem
sempre garante o cumprimento da legislagao.

PPP desatualizado, nao serve de referéncia para a escola e

nao norteia o fazer pedagdgico.

Contrata consultores para elaborar o PPP ou copia e cola
de outras escolas ou anos anteriores.
A rotina escolar dificulta as reunides coletivas para

discussao e construcao do PPP.

Coloca metas padrées que nao refletem a realidade da escola.
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Escola ideal

Instrumento que define o perfil dos alunos e a relagdo da

escola com a comunidade.

E um compromisso de todos os agentes envolvidos e
deve ser sempre revisto e reformulado de acordo com as

demandas.
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Escolareal

Utiliza informacgdes padrées e ndo trabalha as
especificidades da escola. Um mesmo PPP era utilizado
para toda a rede. Atualmente cada escola tem o seu
PPP. mas ainda ha dificuldade para desenvolver praticas

pedagdgicas que considerem o perfil dos alunos.

E elaborado e conhecido por um nimero reduzido de

pessoas. Documento de ‘gaveta’. Fica anos sem ser revisto e
reformulado.

Muitos profissionais desconhecem o PPP.

N&o é adaptado a realidade da escola.

Aproveita-se de mudancas na gestdo municipal para fazer

a revisao (prazo muito longo: quatro ou oito anos).




Escola ideal

Pensa novas maneiras de ensinar e adquirir informacoes

para o planejamento de praticas inclusivas.

Promove a participacao e a aprendizagem de todos os

estudantes.

Aprimoramento dos docentes.

Escolareal

Ignora a Educagao Inclusiva ou usa frases copiadas de

outros PPPs sobre o assunto que néo refletem a situacéao

especifica da escola.

PPP voltado para o estudante considerado padrao e sem

foco na educacao de TODOS.

N&o estabelece momentos e temas de formacao para os

educadores.
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2. A IMPLANTACAO DOS CICLOS DE FORMACAO

Escola ideal

Rompimento com a légica de seriagdo em uma nova
relagdo com o conhecimento sob uma perspectiva de
formacao humana e desenvolvimento cognitivo, social,

cultural e afetivo.
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Escola real

Ha uma incompreenséo parcial da proposta e mescla

entre ciclo e série. A escola é dividida em ciclos, mas

a pratica ainda é organizada por séries, priorizando o

conteuldo.

Acredita-se na visdo mais humana proporcionada pelos

ciclos, mas ainda ha resisténcia para a transformacao das
praticas e das pessoas que sustentam essa outra relacao

com o conhecimento.




3. MUDANCAS NA AVALIACAO

Escola ideal

A avaliagao tem como objetivo identificar o tipo de ajuda
e de recursos necessarios para facilitar a aprendizagem
de todos os alunos ou identificar suas potencialidades e

necessidades educacionais.

Utilizada para conhecer e intervir de modo preventivo/
remediativo na aprendizagem e na participagdo em um

processo continuo e permanente.

Reconhece os equivocos associados a avaliagao: viséo
seletiva e excludente, definindo a trajetéria disciplinar
de acordo com “profecias pedagdgicas’, prevalecendo o

quantitativo sobre o qualitativo.

Escola real

A avaliacdo é utilizada para classificar os alunos como

melhores ou piores, sob uma funcao disciplinar. E utilizada

para dar notas e considerar resultados quantitativos/

qualitativos.

As escolas analisam e percebem as dificuldades,
porém encontram empecilhos para realizar as devidas

intervencoes.

Estes equivocos ainda estao presentes, mas ha uma
mobilizacdo em busca de novas ferramentas avaliativas.

Ex.: PDI, portfdlio, relatérios, observacgoes, fotos, videos.
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Escola ideal

A avaliagdo adota como principios norteadores: conhecer
para intervir, avaliacdo como processo continuo e
permanente, considera o contexto para a aprendizagem,
foco no educando e nas dimensodes constitutivas do

mundo do sujeito — escola e familia.
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Escolareal

Ha uma aproximacao desses principios.




4. A PARCERIA COM A FAMILIA

Escola ideal

Conta com estreitas relagdes de cooperagao e apoio
entre familia e escola, onde coparticipam na tomada de
decisbes, na supervisdo e no apoio da aprendizagem dos

alunos.

Familiares participam das tomadas de decisoes, da
supervisao e apoio do ensino. Familias capacitadas para
compreenderem e desenvolverem as competéncias e as

necessidades dos filhos.

Na visdo da educacéo para todos, a aprendizagem deve
ser holistica, ou seja, realizada no lar, na comunidade e na

escola.

Escolareal

Procura estreitar as relacdes com as familias, mas encontra
barreiras na resisténcia dos pais para o estabelecimento

de rotinas para a participag¢ao ativa na escola.

Buscam abrir mais espacos para os pais nas tomadas

de decisbes, contudo muitos se negam a ajudar por

entenderem que a aprendizagem de seus filhos é tarefa

da escola.

Muitas familias sdo ausentes ou desestruturadas, o que
contamina negativamente a relacdo da escola com a

familia.
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5. A APRENDIZAGEM COMO CENTRO

Escola ideal

A forca do ensino tradicional é entrave a Educagéo Inclusiva.

A aprendizagem € o centro e a meta da escola deve ser o

sucesso de cada um. O foco deve estar no aluno.

Consideracéo e respeito com o desempenho e a

individualidade de cada crianca.

Conta com a andlise e reflexdo das praticas para tomada

de decisoes.
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Escolareal

Essa educacao tradicional estd presente nas escolas,

apesar das tentativas de romper com ela.

Ha maior importancia para o ensino e o desempenho
individual. O professor é o centro na transmissao de

conhecimento.

Valoriza a homogeneizagéo de respostas e

comportamentos.

Auséncia de andlise, reflexdes da pratica e tomada de

decisdes que promovam aprendizagem e participacao de

todos.



6. O TRABALHO COLETIVO: DOCENTE E DISCENTE

Escola ideal Escolareal

Incentiva o trabalho coletivo e diversificado em sala de Ha muita dificuldade em realizar esse tipo de trabalho e,

aula, por meio de projetos de trabalho entre os alunos. com isso, ele é pouco explorado.

Incentiva o ensino discente, por tutoria de colegas. Séo realizados trabalhos em grupos.

Estabelece a bidocéncia (professor regente e professor de N&o hé interacao entre os docentes.

apoio) sob um trabalho cooperativo.
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7. A GESTAO DEMOCRATICA

Escola ideal

Participacéo, valorizacdo e aceitacdo de todos os
profissionais nas decisoes e rotinas pedagdgicas,

administrativas e financeiras.

Incentiva uma acao pedagdgica heterogénea.

Os professores dispdem de conhecimentos para o
desenvolvimento das potencialidades e adapta¢oes das

necessidades de cada aluno.

Desenvolvimento de uma nova cultura escolar. Autonomia

na tomada de decisdes.

Atendimento especifico as potencialidades e necessidades

dos alunos.
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Escola real

Ainda ndo é tdo democratica nas dimensdes administrativas

e financeiras.

Impedimentos a uma agdo pedagdgica heterogénea pela

falta de acesso do professor regente a sala de recursos ou

pelas dificuldades do professor de apoio para adaptar-se ao
planejamento escolar. Ha resisténcia e omissao dos professores

para aceitar alunos com deficiéncia e falta de capacitacéo.

O tema da Educagao Especial ndo é muito abordado nas

graduagdes, o que gera um distanciamento dessas informacoes.

Tudo é imposto, do sistema para 0s executores.

O PPP ndo é apresentado, estudado e/ou revisto e o

planejamento nao é adequado as necessidades identificadas.




8. FORMACAO DE PROFESSORES PARA A EDUCACAO INCLUSIVA

Escola ideal Escolareal

Ainda se mantém amparada em um discurso de falta
: - de conhecimentos. Necessidade de implementar um
Professores capacitados e especializados. : . - :
novo discurso: sair da légica “estar preparado” para “ir se
preparando’, considerando uma formacao continua.
Alguns profissionais evitam se envolver nas discussdes da

Professores devem ser parceiros. . .
Educacao Inclusiva.

Ha falta de definicdo de objetivos e metas, perda de

tempo com o estabelecimento da disciplina e acimulo de

Incentiva uma prética reflexiva, com a participagéo critica
funcées dos profissionais.
de todos os profissionais.
Ainda é necessario trabalhar com projetos que colocam a

aprendizagem como centro.
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9. ADAPTACOES CURRICULARES

Escola ideal

Acessibilidade a todos os ambientes escolares, que

favorecam a seguranga e o aprendizado.

O curriculo deve passar por adequagdes que atendam
a todos. Deve ser flexivel e considerar agdes em prol da

diversidade.

Indica que as adaptacbes devem acontecer em trés niveis:

no curriculo escolar, na sala de aula e no nivel individual.

Considera a flexibilidade de tempo para a realizacao das
atividades pedagdgicas, com recursos especiais e servicos

de apoio.
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Escolareal

Acessibilidade parcial somente em relacéo a locomocao.
N&o ha adequacdes em todos 0s ambientes, materiais e

profissionais.

Ha curriculos construidos coletivamente, com base nas
diretrizes curriculares. Alguns PPPs contemplam em partes
as acdes que as escolas realizam com as criangas com

deficiéncias.

S&o mais visiveis as adaptagdes que acontecem nas salas

de aula, de pequeno porte, feitas pelo professor.

O tempo é insuficiente, uma vez que é previamente
definido de acordo com as atividades e nem sempre ha

recursos especiais e servicos de apoio.




10. A DOCENCIA E ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS

ESPECIAIS

Escola ideal

Incentiva a preocupagao com o processo de
aprendizagem que respeita a diversidade dos alunos,
por meio de novas praticas, métodos e flexibilidade
curricular. Compreende que criancas diferentes possuem

necessidades diferentes.

Professores se manifestam inseguros em relacdo a
Educacao Especial e desenvolvem um sentimento
de impoténcia ao ver que ndo houve avangos na

alfabetizacdo de alguns alunos.

Ha muitos profissionais com uma visdo de que criangas

com Transtorno do Déficit de Atenc¢do (TDAH) pertencem

ao publico da Educacao Especial.

Escolareal
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e Sala de recursos em Rio Piracicaba



B PRATICAS INCLUSIVAS

Em meio a tantas dUvidas, questoes e dificuldades, sempre ha exemplos de atitudes e acoes

que apontam para praticas inspiradoras, realizadas, muitas vezes, sem tantos recursos, mas ricas de

sensibilidade e disposicdo daqueles que veem as propostas da Educacdo Inclusiva com esperanca

de mudancas positivas concretas para todos. Assim, no intuito de incentivar acdes transforma-

doras na rotina escolar, a Ultima tarefa solicitada aos participantes das formagdes em Praticas em
/ - . . ~ L .
Educacdo Inclusiva contemplava a realizagdo de quatro atividades nas escolas, as quais gerassem

acoes ou discussdes sobre a Educacado Inclusiva e a Educacgao Especial. Os relatos dessas ativida-

des conformam um rico banco de boas praticas, que podem ser multiplicadas em outras escolas.

Dessa forma, apresentaremos alguns deles a seguir, no intuito de ressaltar seus aspectos inclusivos.
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Foram sugeridas dez atividades, propostas pela Metodo- « Ainclusdo é incondicional.

logia das Oficinas Inclusivas da Escola de Gente e pelo Progra- «  Abusca de solugbes para uma sociedade inclusiva passa,
ma Educativo do Museu das Telecomunicagdes do Oi Futuro.! sempre, pela criatividade e pelo empreendedorismo.
Elas poderiam ser realizadas em grupo ou individualmente, « Toda pessoa tem o direito de contribuir com seu talento
para diferentes publicos, a escolha do participante da forma- para o bem comum.

cdo: pais, outros professores ndo contemplados pelas oficinas, « Toda crianca e todo jovem tém o direito de conhecer a
alunos e demais pessoas da equipe escolar. Essas atividades humanidade como ela é, ndo como os adultos gostariam
poderiam ser reelaboradas ou mesmo descartadas, mas de- que fosse.

veriam seguir os seguintes principios norteadores, idealizados « Odireito a igualdade ndo pode ser desvinculado do re-
pela Escola de Gente. conhecimento das diferencas.

« Todas as pessoas sao gente.

« A humanidade encontra infinitas formas de se manifestar.

1 A Escola de Gente — Comunicagdo em Inclusdo — é uma organizagdo nao governamental, fundada em 2002, no
Rio de Janeiro, pela jornalista e ativista Claudia Werneck e outros profissionais da area de comunicacao, que
trabalham através da comunicagdo estratégica para, de acordo com a missdo oficial e registros na midia, garantir
maior incluséo social as criangas com deficiéncias fisicas ou mentais e conscientizar a populagdo no geral sobre
as deficiéncias, a fim de eliminar preconceitos e promover o bem-estar geral. O site do projeto esta disponivel em:
<http://www.escoladegente.org.br>. Acesso em: 18 jun. 2018.
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ATIVIDADE 1
QUEM E O MAIS DIFERENTE?

Apresentamos a seguir o relato da atividade realizada pela
professora Cintia Consuelo Pereira, da cidade de Rio Piracica-
ba. Foram envolvidos nessa atividade os alunos do 4° ano,
durante um periodo de duas aulas. De acordo com o relato,
o objetivo da atividade é “valorizar as diferengas como o Unico
caminho para o exercicio de direitos iguais entre as pessoas”.

Essa atividade escolhida por Cintia se apropria de uma das
sugestoes feitas durante a formacéo, que tem como objetivo
ressignificar a diferenca. E interessante perceber que a profes-
sora escolheu aplicar duas atividades semelhantes com esse
mesmo grupo de alunos: primeiro a dinamica sugerida em
que a proposta era encontrar as similaridades para, somente
depois, propor essa atividade onde deveriam ser destacadas
as diferencas. A escolha foi bem acertada, na medida em

que ajudou discutir com essas criangas, de forma bem nitida,

como as diferencas sao colocadas sob aspectos negativos em
relacdo as similaridades. Ou seja, foi possivel ressaltar como
ao falarmos das diferencas, ha uma sensacdo de estranhe-
za, como se verbalizar tais percepcdes fosse equivalente a
apontar defeitos. Foi importante também a abertura dada por
Cintia para que os proprios alunos verbalizassem os motivos
de suas escolhas, sem ela mesma colocar as diferencas. Isso
criou um espago para que os proprios alunos observassem
com atengdo os colegas sob um olhar sensivel, razdo pela qual
atividades como esta sdo importantes para que defrontar o
outro ndo seja sempre motivo de estranhamento, como po-

deremos acompanhar NO processo transcrito a Seguir.
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Professora responsavel: Cintia Consuelo Pereira.

Publico-alvo: Alunos do 4° ano do ensino fundamental.

Objetivo: valorizar as diferencas como o Unico caminho
para o exercicio de direitos iguais entre as pessoas.

Duracao: 2 aulas.

Desenvolvimento:

A atividade foi realizada na turma do 4° ano Calopsita,
com o objetivo de valorizar as diferengas como o Unico ca-
minho para o exercicio de direitos iguais entre as pessoas.

No dia dessa atividade, conversei com a turma e expliquei
que irlamos desenvolver uma atividade parecida com outra
que ja tinhamos feito, sobre “quem é mais igual”. Porém, dessa
vez irfamos identificar aquele ou aquela colega com menos
semelhancas, os quais eles achassem bem diferentes deles
préprios. Assim, em um primeiro momento, uma roda foi
formada e, ao ouvir o meu sinal, os alunos foram escolhendo

Seus pares.
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Percebi que muitos escolheram realmente aquele ou
aquela com distingdes evidentes (tanto em relagdo a aparén-
Cia quanto ao comportamento). Poucos souberam justificar
incialmente as escolhas e a maioria sé descreveu diferencas
fisicas. Chamou minha atencao o fato de que um dos alunos,
gue normalmente n&o é muito participativo, ndo conseguia
explicar o motivo da escolha de determinada colega. Depois
de muito pensar, disse: “Escolhi ela por causa do cabelo” E o
cabelo dela é grande, bem diferente dos demais da turma e
até mesmo de outros alunos da escola.

Para finalizar, expliquei a eles que ndo existem somente as
diferencas fisicas. Mostrei como exemplo dois alunos gémeos,
de outra turma da nossa escola, 0s quais sdo muito parecidos
fisicamente, mas tém gostos e personalidades muito diferen-
tes. Mostrei também que as diferencas existentes entre nds
nao nos torna piores e nem melhores que 0s outros.

Ao final, perguntei o que foi mais facil: procurar o colega

mais parecido ou o mais diferente. Eles foram unanimes em



dizer que o mais facil foi procurar o mais semelhante. Assim,
disse a eles que, desde cedo, fomos ensinados a nos agru-

par com pessoas parecidas conosco ou que tenham alguma

ATIVIDADE 2
RESPEITO AS LIMITACOES

A atividade descrita a seguir foi realizada pelas professo-
ras Isabel Maria Soares e Eduarda Mayrink, da cidade de Rio
Piracicaba, e envolveu outros professores da escola que ndo
participaram da formacao. A atividade durou trés horas e teve
como objetivo “levar o grupo a perceber a importancia do
respeito mutuo e as limitacdes individuais”.

A proposta desenvolvida pelas professoras incitou uma
interessante percepc¢ao das limitagdes como algo que nao

estd relacionado a uma falta de habilidade. Ao pedir aos

semelhanga, por isso encaramos essa atividade com maior
naturalidade. E assim terminou a atividade. Foi bem interes-

sante e prazerosa.

participantes para desenhar um barco, é claro que todos con-
seguem executar coletivamente o que foi requisitado sem
problemas, pois estdo sob suas condicdes habituais. Porém,
ao designar limitagdes para cada um, surgem as dificuldades,
uma vez que nado sao criadas condicdes que lhes proporcio-
ne formas de adaptar a realizacdo da tarefa as limitagdes im-
postas. Ou seja, é demonstrado que todos os participantes
sabiam fazer o desenho, mostrando, inclusive, grande habili-

dade para fazé-lo, mas, quando colocadas dificuldades sem
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uma proposta ou adequagdo para que possam desenhar, essa
capacidade é tolhida.

A atividade trouxe, portanto, uma maneira muito sen-
sivel de vivenciar limitagdes que, as vezes, fazem parte do
cotidiano das pessoas com deficiéncia, compreendendo que
suas incapacidades, muitas vezes, estdo relacionadas com a
falta de recursos que atendam suas especificidades. Por esse
motivo, a proposta de realizacdo dessa atividade com outros
professores foi muito acertada, afinal, levanta discussées e
destaca a necessidade de serem desenvolvidas e pensadas
adaptagdes para essas pessoas durante a sua aprendizagem

em sala de aula. Vejamos o processo.

Professoras responsaveis: [sabel Maria Soares e Eduar-
da Mayrink.

Publico-alvo: Professores.

Objetivo: Levar o grupo a perceber a importancia do

respeito mutuo e respeito as diferencas individuais.
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Duracao: 3 horas.

Desenvolvimento:

Para o desenvolvimento da atividade, os professores fo-
ram divididos em grupos de trés participantes cada, munidos
de uma folha de papel e canetas de desenho. Em um primeiro
momento, foi explicado que cada componente do grupo s6
poderia fazer um traco de cada vez para executar o desenho
de um barco e que, quando terminasse o seu traco, deveria
passar a folha para o proximo colega até que todos pudessem
ter feito sua parte e o barco estivesse desenhado.

Apds o fim dessa etapa da atividade, foi verificado que
todos os grupos completaram o desenho. A partir disso, foi
explicado entdo que esse era apenas um ensaio, pois iriam
repetir a tarefa, s6 que agora seriam estabelecidas algumas
caracteristicas para cada participante, como descrito a seguir:

Participante 1 - Nao pode usar a visao nem o brago direito.

Participante 2 - Nao pode usar a visdo.

Participante 3 - Nao pode usar a fala.



Depois de explicadas quais seriam as dificuldades dos Figura 3: Desenho do barco
membros do grupo, foi estabelecido quem assumiria qual sem a venda nos olhos
caracteristica. Os que ndo poderiam usar a visdo receberam
vendas. Apés completado esse segundo momento da ativida-
de, foi perguntado ao grupo: "Como se sentiram durante a ati-
vidade? Conseguiram executar o barco? Se ndo conseguiram,
por qué? O que faltou? Se conseguiram, o que fizeram para
isso? Quais as dificuldades que sentiram? O que sdo deficién-
cias? Elas sdo so fisicas? Essa experiéncia pode ser transpor-
tada para o nosso dia a dia? Frequentemente encontramos
pessoas com dificuldades/“deficiéncias”? Como, geralmente,
lidamos com elas? Serd que todos nds, em algum grau, temos
alguma deficiéncia? Como podemos lidar com tudo isso?"

Em um terceiro momento da atividade, os professores
foram para uma drea externa, onde vivenciaram a experiéncia
de ndo poder usar a visdo, na tentativa de se aproximar da di-
namica utilizada entre cegos e guias. Depois, cada participan-
te descreveu o que sentiu. Foi discutida, finalmente, a questao

daincluséo das pessoas com deficiéncia nas escolas comuns.
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Figura 4: Desenho do barco Relato de educador participante:

com a venda nos olhos Adificuldade que senti foi em ndo consequir executar
a atividade. No inicio me senti um pouco impotente e
incapaz de desenhar algo que parecia téo fdcil. Penso
que deficiéncia é aquilo que te impede de ir além, é
o que te limita, o que impossibilita de sequir adiante.
Considero que sGo minhas deficiéncias, o que me dd
medo de fazer, o que ndo consigo porque sinto muito
medo mesmo. Mas ndo sei se conseguiria se ndo ten-

tasse. Sinto medo de entrar na dgua, mas sinto muita

vontade de aprender a nadar.
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ATIVIDADE 3
TALENTOS E LIMITACOES

A atividade apresentada a seguir foi realizada pela profes-
sora Juliane Oliveira, da cidade de Barao de Cocais. Ela envol-
veu 0s monitores que acompanham alunos com deficiéncia
nas escolas da cidade, com o objetivo de sensibiliza-los sobre
0 quanto possuimos talentos e limitagdes que se manifestam
de formas diferentes e em funcéo da experiéncia de cada um.

Como descrito pela professora, durante a atividade os parti-
cipantes demonstraram muito mais dificuldades em falar sobre
talentos do que sobre as limitagées, inclusive descrevendo as
dltimas com muita minucia. Outra curiosidade observada por
Juliane é como para algumas pessoas talentos sao limitacoes e
vice-versa, demonstrando o quanto essas duas ideias s&o flui-
das e podem ser interpretadas de formas diferentes, de acordo
com a experiéncia de cada um. Dessa forma, o trabalho de sen-

sibilizacdo dessa atividade com monitores que acompanham

alunos com deficiéncia pareceu, de fato, muito importante, pois
cria empatia — tal qual a prépria professora destaca no seu rela-
to —e um olhar cuidadoso sobre o que essas criancas demons-

tram e o que eles precisam acompanhar. Segue 0 pProcesso.

Professora responsavel: Juliane Oliveira.

Publico-alvo: Monitores das escolas.

Objetivo: Refletir sobre talentos e limitagoes.

Duracao: N&o informado.

Desenvolvimento:

Para atingir o objetivo proposto nesta atividade, foram utili-
zadas algumas estratégias e os seguintes recursos para de-

senvolver a dinamica:
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«  Mascaras impressas em um formato de rostos;

» elastico para prender as méascaras ao rosto dos partici-
pantes;

« rolo de barbante;

e pincéis e canetas;

« organizagao da sala em formato de um circulo.

Foram distribuidas mascaras, pincéis e canetas aos moni-
tores. Eles foram orientados a refletir sobre os seus talentos e
escrever sobre isso em um dos lados da mascara. Posterior-
mente, também deveriam pensar sobre as suas limitagdes e
registrarem conclusées no verso da mascara. Os participantes
do grupo colocaram a mdscara no rosto, podendo escolher
o lado que ficaria visivel ao grupo (o lado dos talentos, ou o
lado das limitacoes).

Uma pessoa deu inicio a discussdo compartilhando com
0 grupo sobre a propria reflexdo acerca dos talentos e limi-
tagdes que identificou. Foi entregue a esta pessoa o rolo de

barbante e orientado que apds o término de sua explanacao,
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ela deveria escolher a préxima pessoa, segurar a ponta do
barbante e jogar o rolo ao préximo. Como o grupo ja estava
com um otimo entrosamento, a préxima pessoa pode tam-
bém comentar sobre os talentos e limitagdes citados anterior-
mente, contribuindo, assim, com o seu ponto de vista. Logo,
essa determinada pessoa, comecou a explanar sobre os seus
préprios talentos e limitagoes.

A dindmica seguiu nesta ordem, oportunizando a contri-
buicao e expressdo de TODOS, tanto com 0s seus pontos de
vista, seus conhecimentos, experiéncias e reflexdes sobre os
colegas do grupo. O rolo de barbante foi de mdo em méo de
acordo com a escolha dos participantes da dinamica. No final,
uma teia, no contexto desta dindmica, construiu uma reflexao
dialogada a partir dos seguintes pontos, sintetizados pelos

proprios participantes.

»  “Incluir-se é transformar a sociedade para que ela se tor-

ne de qualidade para TODOS, temos que ter sempre, a



preocupacao de fazer com que os talentos de TODOS, se
manifestem mais do que suas limitagdes. Assim a cons-
trucdo de uma sociedade inclusiva brasileira e mundial

tende a avangar mais rapidamente!”

“Devemos sempre ter em mente que limitacdo néo é si-
nonimo de falha, erro e muito menos fracasso. Todos nés
temos talentos e limitagdes, sendo que falar de ambos
com naturalidade é dar um grande passo para entender
o que é inclusdo. A ideia de incluir, ndo é negar as limita-
¢Hes, mas ter a sabedoria e a sensibilidade de enxergar

talentos e habilidades por meio delas”

“Vocés puderam observar nesta dindmica que, em algu-
mas vezes 0 que uma pessoa cita como limitacéo, a outra
cita como talento. Portanto, vocés viram que é impossivel
medir talentos e limitagdes, comparar pessoas, rotula-las

OU pOr um aspecto ou por outro. Jamais poderemos saber

se alguém é mais talentoso ou limitado. Tudo depende
do ambiente que o cerca, das demandas desse ambiente,
de cada momento em particular e das oportunidades

que sao oferecidas a cada pessoa.”

“Para finalizar, vocés podem reconhecer talentos em to-
das as pessoas que convivem com vocés? E nos alunos

que vocés acompanham?”

Relatos de educadores participantes:

Todos comentaram sobre as dificuldades em descre-
ver os préprios talentos e limitagcdes e demonstraram
muita inseguranca. Foi um momento de reflexdo e
autoavalia¢do, propicio para o encerramento de ano,
para pensarmos sobre as atividades desenvolvidas

com os alunos com deficiéncia.

No momento da apresentacdo e constru¢do da teia

com o barbante, os monitores puderam se expressar e
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falar um pouco de si, dos seus sucessos e de suas limi-
tacoes. Eles relataram o quanto é dificil a atividade de
autoavaliagdo e o autoconhecimento. Foi observado
que o grupo tem mais facilidade em expressar as li-

mitacdes do que os proprios talentos.

A maioria falou primeiramente sobre suas limitacoes
e as descreveu minuciosamente: ansiedade, insegu-
ranga, pessimismo, timidez, prote¢co excessiva, resis-
téncia. Sobre os talentos, muitos expressaram criativi-

dade, organizacao, presteza, cuidado, superprotecdo,

ATIVIDADE 4
JOGO DE QUEIMADA

A atividade descrita a seguir foi desenvolvida pelas

professoras Maria Lucia Ferreira e Marineth Miranda, de Rio
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inteligéncia, responsabilidade etc. Percebemos que,
realmente, o que se torna limitacdo para um é talento
para outro, e vice-versa, e que todos nés somos cons-
tituidos do equilibrio dessas caracteristicas.

Concluimos que todos nds temos muitos talentos e
também muitas limitagdes. Portanto, é preciso de
muito autoconhecimento para saber equilibrar as
emocoes, os talentos e limitacoes e desenvolver cons-
tantemente as habilidades de empatia, resiliéncia e a
capacidade de reflexdo sobre nés mesmos para poder

ajudar os outros da maneira mais adequada.

Piracicaba. Ela envolveu alunos do quinto ano, dentre os quais

cabe destacar a participagado de um aluno com deficiéncia,



que tem limitagdes de motricidade, em uma partida de quei-
mada. Assim, o objetivo da atividade era sensibilizar os demais
alunos sobre as formas como poderiam adaptar o jogo para
prover a participacdo do aluno com deficiéncia, ao mesmo
tempo instigar o sentimento de proximidade de todos.
Percebe-se neste relato um cuidado muito bem dire-
cionado das professoras na proposta da agdo e no desen-
volvimento das adaptacées. E interessante ver como elas
inicialmente incentivaram os alunos a refletir sobre as regras
da queimada. Dessa maneira, elas destacaram como essa é
uma atividade criada por regras e, como tal, estas podem ser
modificadas sem que o objetivo final do jogo seja perdido.
Posteriormente, elas deram o espaco de fala para o aluno com
deficiéncia, permitindo que ele participasse das tomadas de
decisao sobre 0 jogo que ele também ia brincar. Com essa
atitude, foi estabelecida uma discusséo aberta e coletiva sobre

as adaptacgdes que poderiam ser feitas.

Como destacado pelas professoras, a atividade foi um
sucesso, pois tanto os alunos gostaram de se envolver no
jogo, criando novas regras, quanto o aluno com deficiéncia
pdde participar, aproveitando da atividade. Assim, percebe-
mos que algumas escolhas, por mais que parecam simples,
podem gerar grandes resultados com saldos positivos para
todos os envolvidos, criando sensibilidade sobre as limitagdes
da deficiéncia e as adaptacdes relacionadas a inclusao de for-
ma fluida e natural. Vejamos o processo.

Professoras responsaveis: Maria LUcia da Silva Ferreira e
Marineth Miranda.

Publico-alvo: Alunos do 5° ano do ensino fundamental.
Objetivo: Favorecer a socializacdo e a cooperagéo; respeitar
regras de convivéncia; possibilitar a percepgao de limitagdes
de pessoas com necessidades especiais de locomocao; opor-
tunizar o didlogo sobre a presenca de pessoas com necessi-
dades especiais na escola publica.

Tempo de duracao: Nao informado.
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Desenvolvimento:

Na quadra da escola, com a turma disposta em circulo, a pro-
fessora, com o auxilio do professor de educacéo fisica, questio-
nou a turma sobre o jogo de queimada: quais as regras, como
devem agir os participantes e qual a finalidade do jogo. Apds
ouvir as respostas, perguntou como poderiam fazer para que
todos os alunos da turma participassem. Surgiram algumas
sugestdes e a professora pediu para o aluno que tem limi-
tacdes motoras manifestar como ele se sentia melhor para
participar da brincadeira: na cadeira de rodas ou no chéao. O
aluno sentiu-se mais confortavel em jogar sentado no chéo.
Dessa forma, foi direcionada novamente a pergunta para os
demais alunos sobre como eles poderiam fazer para que o
jogo transcorresse dessa forma, com os participantes senta-
dos no chéo. A discusséo foi sequida de uma empolgagéo
total, pois os alunos se sentiram entusiasmados ao criarem
as novas regras para o jogo, dividirem os times e definirem, a

cada partida, qual era o melhor de trés. As decisdes também
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foram recebidas com animacao pelo aluno com limitacoes
motoras, que jogou em um dos times.

Relato de educador participante:

Foi uma experiéncia muito prazerosa para todos os
envolvidos, os alunos puderam se sentir no lugar do
aluno com deficiéncia e ele também se sentiu cada
vez mais integrado ao grupo. Apés o término do jogo,
todos fizeram relatos sobre como sentiram e que, ape-
sar das dificuldades, puderam se sentir mais proximos
do colega com deficiéncia, percebendo que as suas

limitag¢ées ndo deviam impedi-lo de participar de al-

guns momentos daturma.



ATIVIDADE 5

BRINCANDO COM OS SENTIDOS

A atividade apresentada a seguir foi desenvolvida pelas
professoras Neusa Aparecida e Marilia Moreira, da cidade de
Itabira. Elas envolveram os alunos da educacéo infantil em
quatro brincadeiras complementares, cujo objetivo era criar
diferentes espacos de contato com a discusséo da incluséo e
das limitagdes da pessoa com deficiéncia.

A complementariedade das quatro brincadeiras criou
uma interessante linha de sensibilizagdo para os alunos, os
quais perceberam, de diferentes formas, os conflitos e as difi-
culdades que envolvem a inclusdo. Como s&o criang¢as muito
pequenas, a escolha de fazé-lo em forma de brincadeiras pro-
porcionou um contato por meio dos sentidos e sensacoes,
trazendo respostas espontaneas. Dessa forma, as professoras
puderam intervir demonstrando a importancia da inclusao

em questdes concretas, percebidas pelos proprios alunos

— como, por exemplo, o fato de ndo conseguirem manter uma
brincadeira divertida caso continuassem excluindo muito os

outros colegas. Segue o processo.

Professoras responsaveis: Neusa Aparecida Costa e Marilia
Moreira Benevides.

Publico-alvo: alunos da educacéo infantil 1 e 2.

Objetivo: Apresentar os 6rgaos do sentido; brincar com si-
tuacbes inusitadas possiveis no dia a dia; proporcionar aos
alunos momentos de vivéncias que os facam refletir sobre
as diferencas; levar as criangas a perceberem que todos séo
iguais em esséncia; conhecer e valorizar as diferencas entre
as pessoas.

Tempo de duracao: 2 horas (30 minutos cada brincadeira).

Desenvolvimento:
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Brincadeira 1 - Incluséo

Em sala de aula foi apresentada uma bacia com alguns obje-
tos e, no chao, a parte, outros objetos. Para a turma foi relata-
do que os itens na bacia estavam se divertindo, eram amigos,
ajudavam um ao outro, brincavam juntos, ouviam histdrias,
desenhavam, cantavam e dangavam, todos juntos sem pre-
conceitos, mas os de fora ndo tinham a mesma oportunidade.
Foi questionado aos alunos o que poderiam fazer para mudar
isso e todos sugeriram que as pegas de fora fossem incluidas
na bacia. Feito isso, indicou-se que, a principio, os objetos
que agora estavam dentro da bacia ainda ndo participaram
das atividades divertidas, pois ndo houve interacdo com os
objetos que ja estavam I4. Novamente os alunos foram ques-
tionados: “Assim ficou bom? Vocés acham que eles ja estdo se
divertindo?” Nesse momento uma aluna disse que os objetos
incluidos teriam que tentar fazer as coisas do jeito deles e
também que eram capazes de aprender as coisas divertidas

daquela bacia, porque todos tinham talentos e qualidades.
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Brincadeira 2 - Limitagées

No patio da escola a turma foi instruida a caminhar em dire-
¢oes livres, mantendo as médos dadas a um colega. Essa limi-
tagao tinha como objetivo impossibilitar cada um de fazer o
que queria, portanto foi pedido que eles encontrassem uma
solucdo. Alguns decidiram acompanhar o colega, mas outros
ndo sairam do lugar. Em seguida, realizamos a atividade em
trios, 0 que proporcionou maiores conflitos. Também reali-
zamos em grupos de seis alunos e, posteriormente, toda a
turma de maos dadas. Os alunos sentiram que nao poderiam
mais fazer as coisas que gostariam e que tudo era limitado ao
interesse do outro. Em roda conversamos sobre as limitacdes
que perceberam e como ha pessoas que, por conta disso,
dependem dos outros e precisam de ajuda. Chegou-se ao
consenso que se um tentar compreender e ajudar o outro,

todos sao capazes de fazer o que precisam ou querem.



Brincadeira 3 - Sensagées

Em roda, foram vendados os olhos de alguns alunos para
tocarem em objetos com formatos, cheiros e temperaturas
diversas: esponjas, ralador, lixa de parede, boneco de pellcia,
garrafinha com gelo, p6 de café, perfume, objetos escolares
etc. A medida que tocavam nos objetos, as criancas falavam
o que eram. Depois dessa experiéncia, foi conversado sobre a
sensagao de pegar em objetos sem enxergar. Algumas crian-
cas relataram um sentimento de medo, estranhamento, mas
outros acharam engragado. Eles se lembraram da aluna com
baixa visdo que temos na escola e é querida e acolhida por

todos.

Brincadeira 4 - Ninguém é de ninguém

Durante a semana com brincadeiras sobre o tema, em sala de
aula as criancas se juntaram em par (uma de frente para ou-
tra). A cada instante a professora indicava uma parte do corpo
e, neste momento, as Criangas encostavam-se uma na outra

G "

— por exemplo “mé&o com mao’, “joelho com joelho’, “pé com

)

pé", "ombro com ombro”. Em certo momento da brincadeira
a professora dizia"Ninguém é de ninguém”e as criangas rapi-
damente tinham que trocar de par retomando a brincadeira.

A cada troca de par surgiam momentos conflituosos en-
tre os colegas, que se diziam insatisfeitos com a brincadeira
por ndo conseguirem formar par com quem gostariam, ou por
se sentirem exclufdas por alguém. Foi interessante ver que
alguns alunos quiseram excluir os demais, mas perceberam
que sem 0s “excluidos”ndo haveria condi¢ées para a brinca-

deira continuar divertida.
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ATIVIDADE 6
A CIDADE IDEAL

A atividade apresentada adiante foi desenvolvida pelas
professoras Evenilda Patrocinio, Joseane Monteiro e Deise Lo-
pes, da cidade de Santa Barbara. Ela é uma sugestao metodo-
|6gica desenvolvida pelo Programa Educativo do Museu das
Telecomunicagdes do Oi Futuro e sugerida como atividade
préatica durante a formacéao. Foi interessante a forma cuida-
dosa como as professoras propuseram outras fontes de dis-
cussao antes de incitarem o olhar critico dos alunos sobre os
aspectos da propria cidade e da escola. Como relatado, apds
essa sensibilizacdo eles ja demonstraram um entendimento
mais claro do processo inclusivo. Esse trabalho de criar um
olhar atento as inadequacgdes dos espacos é de suma im-
portancia, afinal, séo questionamentos que poucos que nao
vivenciam limitagoes se fazem. Assim, atividades como essa

investem na compreensdo das adaptacdes necessarias para
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as pessoas com deficiéncia, sensibilizando os alunos sobre
as maneiras nas quais todos estdo implicados no processo

inclusivo, como explicita o relato a seguir.

Professores responsaveis: Evenilda Patrocinio, Josane Mon-
teiro, Deise Lopes.

Publico-alvo: Alunos do 3°ano do ensino fundamental.
Objetivo: Sensibilizar os alunos sobre as dificuldades de
construir espagcos comuns inclusivos.

Tempo de duracao: Nao informado.

Desenvolvimento:

A atividade foi desenvolvida a partir da pergunta-chave:

o Como é acidade e a escola ideais?



Etapas:
1. Exibicdo de video do musical A cidade ideal
Apds a exibicao, os alunos discutiram o musical a partir
dos seguintes questionamentos:
«  Os personagens citados no musical possuem os mesmos
sonhos e as mesmas caracteristicas?
« Como é a cidade ideal para cada personagem do mu-
sical?
2. Apresentacdo e comentdrio sobre o poema ‘A cidade ideal”
Apos a leitura, os alunos foram questionados da seguinte
forma:
«  Anossa cidade consegue atender as suas necessidades
e de outras pessoas?
3. Aescola ideal: os alunos observaram aspectos fisicos da
prépria escola que a tornam ou néo inclusiva.
Neste momento, discutiu-se:
e Anossaescola éideal?

4. Andlise de fotografias e objetos

Os alunos analisaram imagens de materiais e algumas
partes da escola e indicaram se esses aspectos tornam ou
ndo a escola acessivel as pessoas com deficiéncia. Apds as
observagoes, eles escreveram propostas de adaptagcdes que,
para 0 grupo, pareceram necessarias para tornar o espaco da
escola adequado para todos.

No desenvolvimento dessa atividade o grupo demons-
trou um entendimento gradualmente mais claro do processo
de inclusao, o que foi percebido por meio das respostas dadas
em cada etapa. Em relagdo a ‘cidade ideal’, percebeu-se que
as pessoas sao diferentes e possuem necessidades de acordo
com o jeito de cada uma. Dessa forma, reconheceu-se que
nossa cidade para alguns pode parecer ideal, mas ndo o é
de fato, pois desconsidera algumas adaptacdes para pessoas
que tém necessidades diferentes das da maioria. O grupo
identificou que os passeios precisam de rampa, é necessario
aumentar a seguranca, construir mais creches, escolas, hos-

pitais e criar mais oportunidades de emprego para pessoas
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sem ou com limitagdes, para que todos possam contribuir
com seus talentos para melhorar a prépria cidade.

Ao observar o espaco fisico da propria escola, os alunos
tiveram a oportunidade de indicar os aspectos que dificul-

tam ou facilitam o acesso das pessoas com algum tipo de

ATIVIDADE 7
TESTE O SEU “TODOS”

A atividade a seguir foi desenvolvida pelas professoras
Girlene Rodrigues e Leize Mara, da cidade de Sdo Goncalo
do Rio Abaixo. Ela seguiu as indicagdes da sugestdo de ativi-
dade apresentada durante a formagéo, envolvendo os alunos
do terceiro ano do ensino fundamental da escola em uma
reflexdo sobre o conceito que demonstramos e aplicamos

da palavra “todos".
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necessidade especial, assim como puderam propor sugestoes
de adaptagdes para tornar possivel o acesso dessas pessoas
ao ambiente escolar. Tiveram consciéncia de que tais adapta-
¢6es melhorariam a qualidade de vida de toda a comunidade

escolar e dariam mais autonomia as pessoas com deficiéncia.

Essa atividade é extremamente rica em demonstrar como
as dificuldades em relacéo a inclusdo estdo relacionadas a ou-
tros fatores para além da incompreenséo de deficiéncia e limi-
tagoes. Muitas ideias e conceitos que temos sao atravessados
por valores morais e preconceitos, que inviabilizam de fato uma
discussao sobre um “todos”amplo e sem discriminacdo, como
propde a incluséo. Dessa forma, atividades como essa, onde é

possivel desvelar essa dificuldade e refletir sobre ela é de suma



importancia para os alunos perceberem como seu “todos” é

restrito, como percebemos no relato a seguir.

Professoras responsaveis: Girlene Rodrigues Batista Bueno
Carvalho e Leize Mara de Castro Ledo.

Publico-alvo: Alunos do 3° ano do ensino fundamental (8
anos de idade).

Objetivo: Proporcionar uma reflexdo sobre o uso da palavra

“todos’. Provar o quanto costumamos ser excludentes mesmo

guando acreditamos estar agindo no sentido contrério, entao,
como saber de que “todos” estamos falando.

Tempo de duracao: Nao informado.

Para a realizacao desta atividade, os alunos foram divididos
em grupos de trés integrantes. Eles foram avisados de que
receberiam um teste (replicado a seguir), no qual deveriam
marcar todos aqueles que fizessem parte de seu convivio e
com quem gostariam de se relacionar no dia a dia.

Desenvolvimento:

TESTE SEU “TODOS”

Margque com um “X" quem cabe no seu “todos".

( )jornalistas () operadores de telemarketing

() politicos () deficientes fisicos

() deficientes intelectuais () deficientes sensoriais

() deficientes motores () deficientes multiplos
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TESTE SEU “TODOS”

Marque com um “X" quem cabe no seu “todos".

() antropdfagos () imigrantes

() refugiados () pernas de pau

() seringueiros () caudilhos

() homossexuais () catadores de papel
() empregadas domésticas () vendedoras de acarajé
() ciganos () nébmades

() gueixas () sanfoneiros

() sem-terra ( ) ex-presidentes

() palhacos de circo () presididrios

() filhos de presidiarios () mendigos

() filhas de presidiarias () hermafroditas
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TESTE SEU “TODOS”

Margue com um “X" quem cabe no seu “todos".

() indios

() indias

() astros de Hollywood

() prostitutas

() assassinos

() aposentados

() negros

() doentes mentais

Apos o teste ser distribuido para preenchimento, foi dito que
a atividade ndo era avaliativa e ndo tinha uma resposta certa,
por isso N&o era preciso nem assinar (era importante apenas
que se colocasse a idade e o sexo, para futuras avaliacoes).
Foi explicado também ao grupo que ndo adiantava copiar as
respostas, porque cada um tem seu proprio "todos'’, em fun-
¢do dos amigos que fez, do bairro ou da cidade onde mora,

de sua familia etc.

Depois do teste:

Ao final da atividade, foi revelado que o teste buscava sim
uma resposta, pois visa perceber quem precisa rever o uso
que faz da palavra “todos” A meta que a sociedade inclusiva
propde é um “todos” sem tamanho, do qual ninguém fica
de fora, 0 “todos” da inclusdo. Mas a realidade mostra que
ainda temos um “todos” bem pequeno. Portanto, dificilmente

alguém tem condi¢des de marcar todos os itens do teste.
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Relato de educador participante:

Foi uma atividade interessante, pois possibilitou ob-
servar como é formado o grupo de convivéncia dos
alunos: aparentemente ainda é muito restrito, por

isto surgem muitos conflitos entre eles. Infelizmente

ainda ndo cabem "todos" no convivio de cada um e,

ATIVIDADE 8
CANTINHOS

A atividade a seguir foi desenvolvida pelas professoras
Maria Lucia Ferreira e Marineth Miranda, da cidade de Rio Pi-
racicaba. Ela envolveu os alunos do segundo periodo da Edu-
cagao Infantil em uma brincadeira coletiva, com a intencao de

experienciarem diferentes brinquedos.
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por mais que as crian¢as tendam a estarem juntas,
elas perpetuam a exclusdo do diferente. Percebo que
as criangas que manifestam mais iniciativas de lide-
ran¢a ndo permanecem em grupos que contrariam

as suas opinioes, pois preferem os colegas que séo

mais fdceis de serem contornados.

A proposta € um excelente exemplo de como o a Educagao
Inclusiva pode trazer beneficios para todos, uma vez que bus-
ca um convivio sem discriminacéo e, dessa forma, sem tolher
interesses, curiosidades e aprendizado das criangas. Ao propor
que a turma interagisse com todos os brinquedos, as professo-

ras indicaram o quéo natural é o brincar, sem determinar quais



alunos poderiam ou ndo se interessar por quais brinquedos. Isso
é fundamental, na medida em que néo cria hierarquizacdes e,
dessa forma, ndo obriga aqueles que gostam de brincar com di-
versas coisas a se ‘adaptarem”e focar seus gostos apenas no que
é mais"adequado’para si. Cabe destacar como que as professoras
observam a naturalidade que as criangas lidaram com a situagéo,
demonstrando o quanto as limitagdes de género em relagdo
aos brinquedos sdo aprendizados que vao sendo adquiridos ao
longo da vivéncia, pois para elas o brincar é um fazer ludico e
ndo uma afirmacao de identidade. De forma semelhante, elas
apontam como a atividade foi benéfica para os alunos autistas,
que foram incluidos na proposta, respeitando suas limitagoes.

Vejamos 0 processo a seguir.

Professoras responsaveis: Maria LUcia da Silva Ferreira e
Marineth Miranda.

Publico-alvo: Alunos do 2° periodo.

Objetivo: Favorecer a autonomia; incentivar o contato e a
brincadeira com objetos que seriam tradicionalmente de

meninos ou de meninas; respeitar regras de convivéncia;

oportunizar a crianca brincar com diversos tipos de ativida-
des, com diferentes materiais, simultaneamente.

Tempo de duragao: Néo informado.

Materiais utilizados: Pecinhas de encaixe, utensilios de co-
zinha infantis, caixa com bonecas e carrinhos.
Desenvolvimento:

No patio da escola foram disponibilizados e apresentados as
criangas quatro cantinhos, previamente preparados: um canti-
nho com pecinhas de montar, outro com uma caixa de bone-
cas, outro com carrinhos e o Ultimo com utensilios de cozinha
infantis. Cada cantinho ficou com um grupo de quatro/cinco
criangas. A cada quinze minutos, ao som de palmas, as criangas

deveriam trocar de cantinho.

Relato de educador participante:

Cada cantinho foi ocupado por um grupo de quatro
ou cinco criancas, e, a cada 15 minutos, eu batia pal-
mas (sinal combinado anteriormente) e elas tinham
que trocar de canto. Usando esse método todas as

criangas tiveram contato com todos os materiais

83




84

disponibilizados e a brincadeira ndo ficou moné-
tona, pois nenhuma delas esteve em contato por
muito tempo apenas com um tipo de material. Essa
dinamica também favoreceu principalmente as duas
criangas autistas, que brincaram sem demonstrar im-
paciéncia, além de proporcionar que os meninos ex-
perimentassem brincadeiras com bonecas e utensilios

de cozinha e as meninas com carrinhos.

Esse contato aconteceu de forma natural, tranquila e
sem preconceito, ninguém demonstrou resisténcia em usar
0 espaco ofertado. As criangas por natureza séo receptiveis,
aceitam mais facilmente ideias propostas, pois tudo é uma
eterna brincadeira. Ao final, todos fizeram relatos orais da ex-
periéncia, onde disseram que tudo foi muito divertido, pois

eles brincaram de diversas atividades ao mesmo tempo.
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